
1 Text legislativ

Guvernul propune următorul text legislativ.

1.1 Proiect de lege privind eliminarea conținutului de 
recrutare online

Prin prezentul, se stabilesc următoarele.

Domeniul de aplicare al legii

Articolul 1    Prezenta  lege  reglementează  condițiile  de  eliminare  a
conținutului destinat recrutării de persoane în scopul comiterii de infracțiuni.

Articolul  2    Legea  se  aplică  conținutului  de  recrutare  care  este  difuzat
publicului online.

„Conținut  de  recrutare”  înseamnă  un  conținut  despre  care  se  poate
presupune în mod rezonabil că face parte din

1. pregătirea  sau  asocierea  în  vederea  săvârșirii  unei  infracțiuni  care  se
pedepsește cu închisoare de cel puțin doi ani sau

2. implicarea unui minor într-o infracțiune, în conformitate cu capitolul 16
articolul 5a din Codul penal suedez.

Articolul 3    Prezenta lege se aplică numai conținutului de recrutare care:
1. se adresează cetățenilor suedezi sau persoanelor cu domiciliul în Suedia;
2. este pus la dispoziție de o persoană situată în Suedia; sau
3. se  referă  la  infracțiunile  care  urmează  să  fie  comise  în  Suedia  sau

împotriva unui cetățean suedez sau a unei persoane rezidente în Suedia.

Articolul 4    Prezenta lege nu se aplică conținutului care intră sub incidența
Regulamentului (UE) 2021/784 al Parlamentului European și al Consiliului
din  29  aprilie  2021  privind  prevenirea  diseminării  conținutului  online  cu
caracter terorist.

Ordonanță președințială de eliminare a conținutului de recrutare

Articolul 5    Autoritatea desemnată de guvern (autoritatea competentă) poate
dispune  unui  furnizor  de  servicii  de  găzduire  să  elimine  conținutul  de
recrutare sau să îl facă inaccesibil.

„Furnizor  de  servicii  de  găzduire”  înseamnă  un  furnizor  de  servicii  de
găzduire  care  intră  sub  incidența  Regulamentului  (UE)  2022/2065  al
Parlamentului  European și  al  Consiliului din 19 octombrie 2022 privind o
piață unică pentru serviciile digitale și de modificare a Directivei 2000/31/CE
(Regulamentul privind serviciile digitale).

O decizie  privind o ordonanță președințială  intră  în  vigoare  imediat,  cu
excepția cazului în care se decide altfel.
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Articolul 6    Ordinul  trebuie  să respecte  cerințele  prevăzute  la  articolul  9
alineatul (2) din Regulamentul privind serviciile digitale.

Articolul 9 din Regulamentul privind serviciile digitale stabilește procedura
care trebuie urmată în urma adoptării unei astfel de ordonanțe președințiale.

Articolul 7    Furnizorul  de servicii  de găzduire  care  primește o ordonanță
judecătorească  trebuie  să  elimine  conținutul  de  recrutare  sau  să  blocheze
accesul la acesta cât mai curând posibil și cel târziu în termen de o oră de la
primirea ordonanței.

În cazul în care este suficient ca conținutul să fie interzis în unul sau mai
multe state, autoritatea competentă va menționa acest lucru în ordonanța de
interdicție.

Păstrarea conținutului de recrutare

Articolul 8    Un  furnizor  de  servicii  de  găzduire  trebuie  să  păstreze
conținutul  de recrutare  și  datele  asociate care  au fost  eliminate sau făcute
inaccesibile ca urmare a unei hotărâri judecătorești.

Conținutul de recrutare și datele asociate trebuie păstrate timp de șase luni
de la data la care conținutul este eliminat sau devine inaccesibil. În cazul în
care  s-a  formulat  recurs  împotriva ordonanței  președințiale  de eliminare  a
conținutului  de  recrutare,  materialul  respectiv  va  fi  păstrat  până  la
soluționarea cauzei printr-o hotărâre cu autoritate de lucru judecat.

Sancțiuni pecuniare

Articolul  9    Autoritatea  competentă  poate  decide  să  impună  o  sancțiune
administrativă unui furnizor de servicii de găzduire care încalcă oricare dintre
obligațiile care îi revin în temeiul articolelor 7 și 8.

Articolul  10    Sancțiunea  administrativă  se  stabilește  la  minimum
5 000 SEK  și  maximum  5 000 000 SEK  sau,  în  cazul  unei  neîndepliniri
sistematice  sau  continue  a  obligației  prevăzute  la  articolul 7,  până  la  un
cuantum mai mare, echivalent cu patru procente din cifra de afaceri globală a
furnizorului în exercițiul financiar imediat precedent.

În cazul în care în cursul primului exercițiu financiar al furnizorului a avut
loc o încălcare care ar putea duce la o sancțiune administrativă mai mare de
5 000 000 SEK sau dacă informațiile privind cifra de afaceri lipsesc sau sunt
incomplete în alt mod, cifra de afaceri poate fi estimată.

Articolul 11    O sancțiune pecuniară poate fi aplicată integral sau parțial în
cazul în care încălcarea este minoră sau scuzabilă sau dacă, ar fi nerezonabilă
în alt mod, în anumite circumstanțe, aplicarea sancțiunii.
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Articolul 12    O amendă poate fi aplicată numai dacă persoanei căreia i se
aplică  amenda  i  s-a  acordat  posibilitatea  de  a-și  prezenta  observațiile  în
termen de doi ani de la comiterea încălcării.

Decizia de aplicare a unei amenzi se notifică.

Plata sancțiunilor pecuniare

Articolul 13    Sancțiunea pecuniară trebuie plătită autorității desemnate de
guvern în termen de 30 de zile din momentul în care decizia de aplicare a
sancțiunii a devenit finală sau într-un termen mai lung specificat în decizie.

Sancțiunea pecuniară se plătește către stat.

Articolul 14    O sancțiune pecuniară se prescrie în măsura în care decizia
privind taxa nu a fost  executată în termen de cinci  ani  de la  data la care
decizia a devenit definitivă.

Căi de atac

Articolul 15    Deciziile luate de autoritatea competentă în temeiul prezentei
legi pot fi atacate la tribunalul administrativ general.

Calea de atac este necesară atunci când se introduce o cale de atac la Curtea
Administrativă de Apel.

Dreptul de a emite reglementări

Articolul  16    Guvernul  sau autoritatea  desemnată  de  guvern  poate  emite
reglementări suplimentare privind obligația de a furniza informații în temeiul
articolului 9 alineatul (5) din Regulamentul privind serviciile digitale.
                                                                                                                                                      

Prezenta lege intră în vigoare la X.
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