
ATTO COSTITUTIVO  

 

L’anno 2020, il giorno 16, mese Novembre in videoconferenza  i signori: 
 

RAGANINI MARCO (c.f. RGNMRC72B07Z130R) nato a San Marino il 07/02/72 residente a Misano 
Adriatico,  via Fratelli Rosselli  n 4A cap. 47843 
PORZIO  GIOVANOLA LUISA (c.f. PRZLSU81M58L219E)  nato a Torino il 18/08/1981 residente a Rosta 
via D’annunzio n 18\1 cap. 10090 
CIACCI GIAN CARLO (c.f. CCCGCR66E252130E) nato a San Marino il 23/05/1966 residente a Acquaviva 
via Vitola degli Ulivi n6,  
DI GIORGIO LUIGI DANIELE (c.f. DGRLDN63R28Z133E) nato Winter Thor a il 28/10/1963 residente a 
Termoli, via della Magnolie  n 4 cap. 86039 

CAVAJON MATTIA (c.f. CVJMTT85A14L840G) nato a Vicenza il 14/01/1985 residente a Camisano 
Vicentino via Fanti  n 38 cap. 36043 
SPLENDIANI NEDO DANIELE (c.f. SPLNDN69T07C415O) nato a Cecina il 07/12/1969 residente a 
Pontedera via Solferino  n 9/G cap. 56025 
MARCONATO ENRICO (c.f. MRCNCM89D18F205S) nato a Milano il 18/04/1989 residente a Monsano via 
Cassolo n 6 cap. 60030 
GAMBARELLI ANDREA (c.f. GMBNDR78A17I496T) nato a Scandiano il 17-01-1978 residente a 

Scandiano via Chiozzino n 29 cap. 42019 
MARIANI ROMINA (c.f. MRNRMN83T63D042J) nato a Corridonia il 23/12/1983 residente a Corridonia, 
via Martiri della Libertà n 13 cap. 62014 
 
 
convengono quanto segue: 
1. È costituita tra essi una Associazione di categoria di imprese di imprenditori del settore bowling e 

divertimento senza scopo di lucro, sotto la denominazione: “Associazione Nazionale Bowling e 
Intrattenimento”, indicabile in ogni atto di comunicazione verso terzi, compreso il presente, anche con 
l’acronimo “ANBI”, con sede in Fano (PU) in viale Einaudi, 24 

2. La durata dell’Associazione è a tempo indeterminato. 
3. L’Associazione ha l’oggetto e sarà regolata dalle norme poste dal presente Atto costitutivo e dallo 

Statuto, il cui testo è stato approvato e sottoscritto dalle parti e costituisce parte integrante e sostanziale 
dell’Atto costituivo e allegato a parte con la dicitura “Statuto”; 

4. Il patrimonio dell’Associazione è costituito da mobili, immobili, attrezzature che questa acquisirà, dalle 

quote associative dei soci e da contributi volontari di soggetti pubblici e privati; 
5. La quota associativa per i soci fondatori viene fissata in euro 250,00 (duecentocinquanta) che tutti i soci 

dichiarano di avere già versato, pertanto il patrimonio sociale iniziale è di euro 2250,00; 
6. Viene stabilita una quota di iscrizione una-tantum e una quota associativa annuale. 
7. La quota di iscrizione viene fissata in euro 250,00 (duecento), la quota associativa annuale viene fissata 

in euro 250,00 (duecento); 
8. A comporre per i primi tre anni il Consiglio Direttivo vengono eletti i signori: 

• RAGANINI MARCO (c.f. RGNMRC72B07Z130R) nato a San Marino il 07/02/72 residente a Misano 
Adriatico,  via Fratelli Rosselli  n 4A cap. 47843 

• PORZIO  GIOVANOLA LUISA (c.f. PRZLSU81M58L219E)  nato a Torino il 18/08/1981 residente 
a Rosta via D’annunzio n 18\1 cap. 10090 

• CIACCI GIAN CARLO (c.f. CCCGCR66E252130E) nato a San Marino il 23/05/1966 residente a 
Acquaviva via Vitola degli Ulivi n 6,  

• DI GIORGIO LUIGI DANIELE (c.f. DGRLDN63R28Z133E) nato Winter Thor a il 28/10/1963 
residente a Termoli, via della Magnolie  n 4 cap. 86039 

• CAVAJON MATTIA (c.f. CVJMTT85A14L840G) nato a Vicenza il 14/01/1985 residente a 
Camisano Vicentino via Fanti  n 38 cap. 36043 

• SPLENDIANI NEDO DANIELE (c.f. SPLNDN69T07C415O) nato a Cecina il 07/12/1969 residente 
a Pontedera via Solferino  n 9/G cap. 56025 

• MARCONATO ENRICO (c.f. MRCNCM89D18F205S) nato a Milano il 18/04/1989 residente a 
Monsano via Cassolo n 6 cap. 60030 



• GAMBARELLI ANDREA (c.f. GMBNDR78A17I496T) nato a Scandiano il 17-01-1978 residente a 
Scandiano via chiozzino n 29 cap. 42019 

• MARIANI ROMINA (c.f. MRNRMN83T63D042J) nato a Corridonia il 23/12/1983 residente a 
Corridonia, via Martiri della Libertà n 13 cap. 62014 

 
9. Il Presidente è anche il legale rappresentante dell’Associazione. Viene nominato Presidente 

dell’Associazione Raganini Marco Vice presidente Porzio Luisa, Tesorier. Mariani Romina e Segretario  
Cavajon Mattia i quali dichiarano di accettare la suddetta nomina la cui durata è prevista dallo Statuto in 
anni 5;  

10. Le attività dell’Associazione sono a carattere Locale e Nazionale.   

11. Tutte le spese, imposte e tasse del presente atto annesse e dipendenti, sono a carico dell’Associazione. 
12. Per tutto quanto non previsto dal presente atto si rinvia alle norme di legge in materia. 

Letto, approvato e sottoscritto 
 
Data  16/11/2020 
 
 

 
 

                      
 

  



STATUTO 

ART. 1) DISPOSIZIONI GENERALI 

1 È costituita, ai sensi dell’art. 39 della Costituzione l’Associazione di categoria di imprese di bowling 
denominata: “Associazione Nazionale Bowling e Intrattenimento” indicata da qui in avanti con 
l’acronimo “ANBI”, con sede in Fano (PU) via Dante Alighieri 150. Il cambio di sede legale non 
comporta modifica dello Statuto ma solo l’obbligo di comunicazione presso gli uffici competenti e verso i 

soci. 
2 ANBI non ha scopo di lucro, ma è costituita al fine di 

a. Ottenere una identità netta e chiara da parte degli enti locali e nazionali per superare la 
commistione di sala giochi generica con bowling ricreativo e sportivo + ristorazione e tante 
altre attività come biliardo, ping pong, laser game, escape room che vanno ad aumentare la 
diversità dei centri bowling. Un primo passo verso l’identificazione delle strutture verso il 
concetto anglosassone di Family Center. 

b. Supportare i nostri imprenditori nella transizione verso un nuovo approccio al mercato, 

uscendo dalle ricette che ormai non sono più adeguate ai nostri tempi. La formazione 
professionale e personale e la creazione di un team di comunicazione nazionale che possa 
supportare la categoria come strumenti principali 

c. La creazioni di reti di collaborazione che vadano a semplificare, far risparmiare, e supportare 
i centri bowling. Sia a livello materiale che di competenze e conoscenze. 

d. La tutela e la rappresentanza della categoria di fronte a enti, organismi e soggetti 
politico\istituzionali  

3 ANBI potrà svolgere qualsiasi altra attività connessa e affine a quelle sopraindicate, comunque utile alla 
realizzazione degli scopi associativi. 

4 Per raggiungere gli scopi sociali ANBI  potrà inoltre compiere tutte le necessarie operazioni mobiliari e 
immobiliari e potrà altresì – pur non avendo fini di lucro – svolgere attività economiche (ad esempio: 
vendita e pubblicità) purché strumentali e utili al raggiungimento degli scopi sociali. 

5 Eventuali utili, così come gli eventuali avanzi di gestione istituzionale, andranno in ogni caso reinvestiti 
interamente in ANBI  per il perseguimento esclusivo dell’attività istituzionale. 

ART. 2) SOCI – DIRITTI E DOVERI  

1 Le categorie dei soci sono le seguenti:  
a. Soci Fondatori: sono coloro che hanno promosso la fondazione di ANBI  e sottoscritto l’Atto 

Costitutivo;  
b. Soci Ordinari: sono tutti coloro che fanno domanda di ammissione al Consiglio Direttivo; 
c. Soci Onorari: sono le persone fisiche e giuridiche e gli enti che abbiano acquisito particolari meriti per 

la loro opera a favore di ANBI ; 
d. Soci Attivi: sono coloro che posseggono una formazione specifica in uno degli ambiti inerenti le 

finalità di ANBI . Tali soci potranno anche, su approvazione e richiesta del Consiglio Direttivo, 
svolgere in prima persona attività specifiche e di formazione organizzate dalla stessa ANBI . In questo 
caso, qualora il Consiglio Direttivo lo ritenesse opportuno, potrà essere loro corrisposto un rimborso 
delle spese sostenute per spostamenti e trasferte e per l’espletamento delle attività previste e 
autorizzate dal Consiglio Direttivo; le spese dovranno essere opportunamente documentate. 

2 Tra tutti i soci di qualsiasi specifica, esiste parità di diritti e di doveri. 
3 Possono essere ammessi a far parte di ANBI  tutti i soggetti che esercitano, nel territorio di competenza 

della stessa, attività di impresa, di cui all’art. 1 del presente Statuto, e soggetti che rispondano alle finalità 
indicati nei commi a), b) e c), che ne facciano richiesta e che siano interessati alla realizzazione delle 
finalità istituzionali, ne condividano gli scopi, lo spirito e gli ideali. 

4 Le imprese individuali partecipano ad ANBI  in persona del titolare; le società partecipano ad ANBI  in 
persona del legale rappresentante. 

5 La domanda va presentata per iscritto al Consiglio Direttivo, dichiarando: 

− di voler partecipare alla vita associativa; 

− di accettare, senza riserve, lo Statuto, il Regolamento interno, le attività, le finalità e il metodo di 
ANBI ; 

− di essere informati circa lo stato delle strutture, degli impianti e delle attrezzature, per gli specifici 
impieghi ai quali sono destinati; 



− di conoscere e di accettare anche lo Statuto e le norme prescritte dalle federazioni e dalle 
associazioni a cui ANBI  medesima è affiliata o associata; 

− di prestare il consenso al trattamento, per finalità associative, dei dati personali ai sensi della 
normativa sulla privacy. 

6 Il Consiglio Direttivo si riunirà periodicamente e controllerà le domande, l'eventuale correttezza del 
versamento della quota ordinaria di ammissione e l'esistenza di ulteriori requisiti richiesti nello Statuto, in 
ragione della finalità di ANBI . Al termine della riunione, il Consiglio Direttivo delibererà 
sull'ammissione del socio. I dati del socio ammesso, la categoria, la data della delibera di ammissione del 
Consiglio Direttivo e la quota versata andranno trascritti sull'apposito libro dei soci e al socio ammesso 
potrà essere consegnata la tessera sociale. 

7 L'ammissione a socio può essere rifiutata e i motivi non dovranno essere né verbalizzati né comunicati. 
8 L'iscrizione ha validità dodici mesi dalla data di ammissione e si rinnova automaticamente col versamento 

della quota associativa dalla data di versamento della stessa che deve avvenire entro e non oltre il 31 
gennaio di ogni anno. 

9 La qualità di socio e la quota sociale o contributo associativo è intrasmissibile a eccezione dei 
trasferimenti a causa di morte e non è rivalutabile.  

10 L'adesione ad ANBI  comporta i seguenti diritti: 

a. - diritto di partecipare all'Assemblea se in regola con il pagamento della quota associativa e di votare 
direttamente per l'approvazione e le modifiche dello Statuto e dei regolamenti interni e per la nomina 
degli organi sociali di ANBI ; 

b. - diritto di partecipare alla vita associativa nelle forme prescritte dal presente Statuto e dai regolamenti 
interni; 

c. - diritto di conoscere i programmi con i quali ANBI  intende attuare gli scopi sociali; 
d. - diritto di partecipare alle attività promosse da ANBI ; 
e. - diritto di usufruire di tutti i servizi di ANBI ; 

f. - diritto di dare le dimissioni in qualsiasi momento. 
 doveri: 

g. - pagamento della quota associativa annuale alla scadenza stabilita e in maniera differenziata a seconda 
della distinzione a socio laddove prevista, nonché dei contributi e delle quote straordinarie e 
suppletive deliberate dal Consiglio Direttivo; 

h. - rispetto dello Statuto e dei regolamenti di ANBI ; 
i. - rispetto dello Statuto e dei regolamenti delle federazioni e delle associazioni a cui ANBI  medesima è 

affiliata o associata; 
j. - mantenere rapporti di rispetto con gli altri soci e gli organi di ANBI ; 
k. - osservanza delle deliberazioni adottate dagli organi sociali; 
l. - partecipazione alle attività associative preventivamente concordate; 
m. - rispetto delle finalità di ANBI  attraverso un comportamento conforme agli indirizzi sociali; 
n. - partecipazione alle iniziative e alle manifestazioni decise dall'Assemblea dei soci o dal Consiglio 

Direttivo; 
o. - utilizzo corretto degli impianti, delle attrezzature e quant’altro messo a disposizione da ANBI ; 

p. - impegno alla conservazione degli impianti e delle attrezzature di ANBI . 
11 I soci di ANBI  che intendano candidarsi per cariche politiche o amministrative non possono utilizzare 

l'appartenenza ad ANBI  per la propria campagna promozionale. 
12 L'associato può recedere da ANBI  in qualsiasi momento. La dichiarazione di recesso deve essere 

comunicata per iscritto al Consiglio Direttivo e ha effetto con lo scadere dell'anno in corso purché sia 
fatta almeno tre mesi prima. 

13 Gli associati che abbiano receduto non possono chiedere la restituzione delle quote e dei contributi versati 

ad ANBI , né hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa. 
14 La perdita della qualità di socio può avvenire per: 

a. - morosità nel pagamento della quota associativa; 
b. - mancato rispetto dei doveri statutari e regolamentari; 
c. - comportamenti e compimento di atti ritenuti difformi, lesivi e pregiudizievoli dell’interesse di ANBI 

; 
d. - per indisciplina e tenuta di una condotta che costituiscano ostacolo al buon andamento di ANBI ; 

e. -  indegnità da chiunque accertata; 
f. - azioni ritenute disonorevoli per il buon nome del sodalizio; 



g. - una condotta sconveniente e pregiudizievole presso gli enti dove si presta servizio; 
h. - aver trattenuto, per motivi non inerenti agli obiettivi di ANBI , o non aver versato nelle casse di 

ANBI , il ricavato o parte di esso, ottenuto a seguito di partecipazione di ANBI  a un evento dietro 
ricompensa. 

15 Le espulsioni saranno decise dal Consiglio Direttivo senza obbligo di preavviso e con effetto immediato. 
Contro il suddetto provvedimento il socio interessato può presentare ricorso all’Assemblea.  

 

ART. 3) GLI ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE 

1 Gli organi dell’Associazione sono:  
a. l’Assemblea 
b. il Presidente 

c. il Consiglio Direttivo 
2 Le attività svolte dai suddetti organi in favore di ANBI  sono effettuate a titolo gratuito e di liberalità, fatti 

salvi eventuali rimborsi spese e indennità di trasferta delle cui specifiche si rimanda al Regolamento 
interno. 

ART. 4) L’ASSEMBLEA 

1 L’Assemblea è sovrana. 
2 Essa è formata da tutti i soci per i quali sussiste tale qualifica al momento della convocazione e può essere 

ordinaria e straordinaria. 
3 Tutti i soci, in regola con le quote sociali, vi hanno diritto di voto in ragione di un voto ciascuno (art. 

2538 2 c. del Codice Civile). Essi possono farsi rappresentare da altri associati. Ciascun socio, munito di 
delega, non può rappresentare più di un altro associato. La delega deve essere rilasciata per iscritto e deve 
indicare il giorno, l’ora e l'ordine del giorno dell’assemblea. 

4 L’Assemblea previa convocazione del Presidente di ANBI  (mediante avviso affisso nella sede 
dell'Associazione o mediante avviso inviato via e-mail alla posta ordinaria o alla posta certificata del 
socio almeno 20 gg prima dello svolgimento della stessa) si riunisce in via ordinaria una volta all’anno 
entro il 30 aprile per l’approvazione del rendiconto economico e finanziario dell’esercizio precedente, con 
la modalità del voto palese o con esplicita indicazione sulla mail, per fornire al Consiglio le linee 
programmatiche per il successivo esercizio e una volta ogni cinque anni per il rinnovo delle cariche 
sociali. 

5 L'avviso di convocazione deve contenere il giorno, l’ora e il luogo della prima e della seconda 

convocazione, nonché l'ordine del giorno. 
6 Spetta all’Assemblea ordinaria:  

a. nominare/revocare i membri del Consiglio Direttivo, eletti liberamente a maggioranza semplice 
dell'Assemblea tra gli associati;  

b. stabilire, su proposta del Consiglio Direttivo, la misura dei contributi dovuti dagli associati;  
c. approvare il programma e il rendiconto economico e finanziario di ogni esercizio, che si chiuderà al 31 

dicembre di ogni anno. 

7 Le riunioni dell’Assemblea ordinaria sono valide in prima convocazione quando vi sia presente o 
rappresentata almeno la metà più uno degli associati. In seconda convocazione le riunioni sono valide 
qualunque sia il numero dei soci presenti o rappresentati. Le deliberazioni sono valide se prese a 
maggioranza dei voti dei presenti. 

8 L’Assemblea si riunisce in via straordinaria ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno o 
quando un decimo degli associati, purché in regola con i versamenti delle quote associative, ne faccia 
richiesta motivata.  

9 Spetta all’Assemblea straordinaria: 
a. - deliberare sulle proposte di modifica al presente Statuto; 
b. - deliberare sullo scioglimento di ANBI ; 
c. - deliberare sulla nomina del liquidatore.  

10 L’Assemblea straordinaria delibera con il voto favorevole di almeno l’80% dei votanti. 
11 Le deliberazioni dell’Assemblea vengono fatte risultare da appositi verbali firmati dal presidente e dal 

segretario della seduta e restano custoditi nella sede per poter essere liberamente consultati dagli associati. 
12 L’Assemblea è presieduta dal presidente di ANBI  o, in caso di assenza o temporaneo impedimento, dal 

Vice presidente del Consiglio Direttivo.  



13 Per la validità delle riunioni dell’Assemblea straordinaria, tanto in prima quanto in seconda convocazione, 
sarà necessaria la presenza o la rappresentanza di più della metà degli associati.  

14 Lo scioglimento dell’Associazione richiederà il voto favorevole dei tre quarti dei soci.  
15 Le adunanze dell’assemblea possono tenersi anche per teleconferenza e videoconferenza, a condizione 

che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro consentito seguire la discussione ed 
intervenire, in tempo reale, alla trattazione degli argomenti posti all’ordine del giorno. 

ART. 5) IL PRESIDENTE – VICE PRESIDENTE – TESORIERE - SEGRETARIO 

16 Il presidente di ANBI  dura in carica 3 anni e può essere rieletto.  
17 Il presidente di ANBI  ha la rappresentanza legale di fronte ai terzi e in giudizio di ANBI , presiede e 

convoca l’Assemblea dei soci e il Consiglio Direttivo, firmandone i relativi verbali e a lui spetta 
l’esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea o del Consiglio Direttivo. 

18 Egli può sottoscrivere contratti o accordi in nome di ANBI  e in caso di controversie giudiziarie 
rappresenta ANBI  nel corso della causa civile e/o penale. Può altresì conferire, con delega in forma 
scritta, ad altri soci il potere di stipulare contratti o accordi in nome di ANBI . 

19 Assicura lo svolgimento organico e unitario di ANBI  e sovrintende la gestione amministrativa ed 
economica della stessa e ne firma gli atti.  

20 In caso di assenza o impedimento del presidente di ANBI , questi viene sostituito - anche nella 
rappresentanza legale di ANBI  - dal Vice presidente del Consiglio.  

21 Il presidente ha autonomia di azione riguardo ai fondi associativi fino a 1.000 € 
22 Al Presidente, che ha la rappresentanza legale di ANBI , potranno essere delegati parte dei poteri spettanti 

al Consiglio Direttivo. 
23 In caso di assenza del Presidente può essere sostituito dal Vice Presidente al quale potranno essere 

delegate alcune attribuzioni del presidente previa delibera consiliare 
24 Il Tesoriere di ANBI  dura in carica 3 anni e può essere rieletto. Egli è incaricato della gestione contabile, 

fiscale e finanziaria di ANBI  e di redigere il registro di cassa. 

25 Il Segretario di ANBI  dura in carica 3 anni e può essere rieletto. Egli coadiuva il Presidente e ha i 
seguenti compiti: 
a. provvede alla tenuta e all’aggiornamento del Registro dei soci; 
b. provvede al disbrigo della corrispondenza;  
c. redige e conserva i verbali delle riunioni dell’Assemblea dei soci e del Consiglio Direttivo. 

26 Le funzioni di Segretario e Tesoriere possono essere conferite anche alla stessa persona. 
27 Il direttivo sarà coperto da una polizza assicurativa 

ART. 6) IL CONSIGLIO DIRETTIVO 

1 Il Consiglio Direttivo è formato da un minimo di 3 membri a un massimo di 11 membri ivi compreso il 
Presidente che ne è membro di diritto. 

2 I membri del Consiglio Direttivo sono rieleggibili. 
3 La nomina e la revoca dei membri del Consiglio Direttivo spetta all’Assemblea. 
4 Il Consiglio Direttivo è convocato dal Presidente di ANBI  ogni qualvolta lo ritenga necessario o la 

maggioranza dei suoi membri lo richiedano.  
5 Le convocazioni del Consiglio Direttivo debbono essere effettuate con avviso scritto da recapitarsi 

almeno 10 gg prima della data della riunione, via posta ordinaria o via mail o via posta certificata. Tale 
avviso deve contenere l'ordine del giorno, la data, l'ora e il luogo della seduta. 

6 Le riunioni del Consiglio Direttivo sono valide quando siano presenti la metà più uno dei suoi membri e 
le sue decisioni quando ottengano l’approvazione della maggioranza dei presenti. In caso di parità di voti, 
prevale il voto del presidente di ANBI .  

7 Le decisioni del Consiglio Direttivo vengono fatte risultare da appositi verbali firmati dal presidente di 
ANBI  e dal segretario della riunione.  

8 Il Consiglio Direttivo è l'organo esecutivo e gestionale di ANBI . 
9 Il Consiglio Direttivo è dotato dei più ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria di ANBI .  
10 Al Consiglio Direttivo spettano i seguenti compiti: 

d. prevedere i criteri di ammissione dei nuovi soci e accogliere o respingere le domande di ammissione 
degli associati; 

e. adottare provvedimenti disciplinari; 

f. redigere annualmente il rendiconto economico-finanziario; 
g. approvare il programma di ANBI ; 



h. decidere le spese ordinarie e straordinarie di esercizio e in c/capitale per la gestione di ANBI ; 
i. eleggere, al proprio interno, il Presidente, il Vice presidente, il Segretario e il Tesoriere; 
j. curare gli affari di ordine amministrativo: assumere personale dipendente, stipulare contratti di lavoro 

e di collaborazione, conferire mandati di consulenza; 
k. fissare le norme per il funzionamento e l’organizzazione interna di ANBI  redigendo il Regolamento 

interno; 

l. deliberare le convocazioni dell’Assemblea degli associati; 
m. stabilire le norme di utilizzo degli impianti, delle strutture e delle attrezzature di ANBI ; 
n. elaborare un Piano di attività da svolgere nei diversi anni sociali da sottoporre all’Assemblea; 
o. aprire rapporti con gli istituti di credito, curare la parte finanziaria di ANBI , sottoscrivere contratti per 

finanziamenti e quanto altro necessario per il buon funzionamento di ANBI ; 
p. redigere i regolamenti amministrativi e le proposte di modifica dello Statuto da sottoporsi alla 

successiva approvazione dell'Assemblea; 

q. fissare la misura dei contributi dovuti dagli associati; 
r. decidere le attività e i servizi istituzionali, complementari e commerciali da intraprendere per il 

migliore conseguimento delle finalità istituzionali di ANBI ; 
s. Ratificare o modificare i provvedimenti adottati dal Presidente per motivi di necessità e urgenza. 

11 I componenti il Consiglio Direttivo non possono assumere la medesima carica in altre associazioni che 
svolgano la medesima attività. 

12  Le adunanze del Consiglio di Direttivo possono tenersi anche per teleconferenza e videoconferenza, a 

condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro consentito seguire la discussione 
ed intervenire, in tempo reale, alla trattazione degli argomenti posti all’ordine del giorno. 

ART. 7) PATRIMONIO 

1 Il patrimonio di ANBI  è costituito:  
a. dalle quote di iscrizione da versarsi all’atto dell’iscrizione; 

b. dai contributi annui ordinari degli associati; 
c. da eventuali contributi straordinari e volontari; 
d. dalle eccedenze di bilancio; 
e. da beni mobili e immobili di proprietà; 
f. da contributi di pubbliche amministrazioni, enti locali, istituti di credito, enti in genere;  
g. da contributi dell’Unione europea e di organismi internazionali; 
h. da sovvenzioni, erogazioni liberali, donazioni o lasciti di terzi o associati; 
i. da entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali feste, eventi, 

manifestazioni e sottoscrizioni anche a premi; 
j. da altre entrate compatibili con le finalità sociali di ANBI . 

2 Il patrimonio è vincolato al raggiungimento delle finalità associative e non può essere diviso tra i soci. 

ART. 8) ESERCIZIO SOCIALE - RENDICONTO 

1 L’esercizio sociale termina il 31 dicembre di ogni anno.  

2 Il rendiconto economico e finanziario preventivo e consuntivo deve essere annualmente predisposto dal 
Consiglio e approvato dall’Assemblea ordinaria. Restano inoltre custoditi nella sede per poter essere 
liberamente consultati dagli aventi diritto per i 20 giorni successivi alla sua approvazione. 

3 È fatto divieto di distribuire tra gli associati, anche in modo indiretto, utili o avanzi economici di gestione 
nonché fondi di riserva o capitale durante la vita dell’Associazione, salvo che la destinazione o la 
distribuzione non siano imposte dalla legge.  

4 L’eventuale avanzo economico verrà accantonato e trascritto nel bilancio dell’anno successivo e dovrà 

essere impiegato per il conseguimento delle finalità associative. 

ART. 9) COLLEGIO ARBITRALE 

1 Tutte le controversie che dovessero insorgere tra gli associati o tra questi e ANBI  o i propri organi in 
ordine all’applicazione e interpretazione del presente Statuto verranno devolute alla cognizione di un 
collegio arbitrale composto da tre membri, soci di ANBI , nominati uno ciascuno dalle parti in conflitto e 

il terzo a cura dei due arbitri nominati per primi. 
2 Il collegio arbitrale giudicherà inappellabilmente secondo equità senza formalità di procedura.  

ART. 10) SCIOGLIMENTO 

1 Lo scioglimento di ANBI  è deliberato dall’Assemblea straordinaria la quale provvederà alla nomina di 
uno o più liquidatori.  



2 Le relative spese saranno a carico degli associati.  
3 Il patrimonio residuo di ANBI  sarà devoluto ad altra Associazione con finalità analoghe o ai fini di 

pubblica utilità, sentito l’organismo di controllo di cui all’art. 3, comma 190, di cui alla legge 23 
dicembre 1996, n. 662, salvo diversa destinazione imposta dalla legge.  

ART. 11) DISPOSIZIONI GENERALI 

1 Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, si fa riferimento al Codice civile e alle 
altre leggi dello Stato in quanto applicabili. 

2 Il presente Statuto è stato letto, approvato e sottoscritto dai soci fondatori in duplice copia.  

 
I soci fondatori 
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